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OPOSITA COMO PUEDAS
2024

CUERPO DE MAESTRAS/0S
798 plazas de estabilizacion - ViA 2: CONCURSO-OPOSICION

tmts PLAZO DE PRESENTACION
DE SOLICITUDES

Del 27 de noviembre a las 13:00 horas del 20 de
diciembre de 2023.

ﬁ FORMA DE PARTICIPACION

PROCEDIMIENTO ELECTRONICO:

Exclusivamente seran validas las solicitudes tele-
maticas entregadas a través de la sede electrdnica
(http://sede.carm.es) con el nimero de procedi-
miento 843, accediendo por cualquiera de las 3 vias
siguientes:

e Educarm (usuario y contrasena), para el perso-
nal interino que ya haya trabajado. *Sino solicita a
spd_registrofdmurciaeduca.es que se te active la
clave de Educarm.

« Certificado electronico y/o DNI electronico.

e Cl@ve Pin

Se anexara a la solicitud, segun lo especificado

en el art.11, los requisitos generales y especificos
establecidos en los articulos 4, 5, 6, 7y 8. Excepto
integrantes de la lista de interinidad cuyo requisito
figure en su zona privada de Educarm.

Una vez firmada electronicamente la solicitud,

en caso de realizar el pago por internet, debes
imprimir una copia y guardar el archivo a modo de
justificante de participacién. Si realizas el pago en
una de las sedes bancarias (art. 14: Tasas y art. 15:
Formas de pago), necesitas imprimir una copia para
el banco, por una sola cara.

Una vez pagada ya esta terminada la inscripcion,

no hay que presentar el justificante de pago.

TITULACION ACADEMICA (art. 6):

* Titulo de maestra/o.
e Titulo de grado correspondiente.

Q REQUISITOS DE ACCESO

Todos los requisitos necesarios para participar en la
Convocatoria se poseeran al hacer la solicitud.

El resto de méritos para concurso y rebaremacion
se contabilizardn con fecha de 30 de junio de 2024.

CONTACTO PARA DUDAS 0
INCIDENCIAS

Cualquier duda o incidencia telematica sera resuel-
ta a través del siguiente email:
soporte.educacionf@murciaeduca.es

incluyendo en el Asunto “procedimiento 843”.

Accede atoda la E :"'
informacion de la "

CARM desde aqui k=

-Importe

-Tasa completa: 71,42€

 Reduccion del 75% en los siguientes casos:
-Familias numerosas clasificadas en la categoria
general.



-Si estas en situacion de desempleo. Las personas
desempleadas que trabajan a tiempo parcial y com-
plementan sueldo con el cobro de prestacion por
desempleo, han de pagar la tasa completa.

* Reduccion del 50% en los siguientes casos:
-Personal funcionario de carrera de la CARM.

* Reduccion del 20% en los siguientes casos:
-Quienes estén en posesion del Carnet Joven de la
CARM. Cuidado, NO es valido el carnet +30.

« Exencion de tasas en los siguientes casos:
-Quienes acrediten su condicién de discapacidad
con un grado igual o superior al 33%.

-Familias numerosas clasificadas en la categoria
especial.

-Victimas del terrorismo y/o violencia de género.

Importante: Es fundamental presentar correc-
tamente la documentacién necesaria para la re-
duccién de tasas, pues si se detectase falsedad

o inexistencia de la documentacion para tener
derecho a la exencion o reduccion de la tasa, los y
las aspirantes seran excluidas del proceso selec-
tivo.

El abono de la tasa de inscripcion NO supone la
sustitucion del tramite telmatico de solicitud.

Las reducciones no seran acumulables.

-Métodos de pago

Se podra pagar el importe correspondiente de las
tasas por cualquiera de los siguientes métodos:

e En la propia solicitud a través de la pasarela de
pagos.

e Mediante carta de pago generada en el justificante
de solicitud, pagando en alguna de las entidades
colaboradoras: BBVA, BANKINTER, CAIXABANK,
CAJAMAR, CAJA RURAL CENTRAL, CAJA RURAL
SAN AGUSTIN, TARGOBANK, BANCO SABADELL y
BANCO SANTANDER.

0 LISTAS PROVISIONALES Y
DEFINITIVAS

Tras el cierre del plazo de solicitud se publicaran
las listas provisionales de docentes admitidos y ex-
cluidos, y se dispondra de diez dias naturales para
poder subsanar cualquier error de forma telema-
tica a través de http://sede.carm.es procedimiento
843. Una vez finalizado el plazo de reclamaciones
se publicaran las listas definitivas.

E:/ INICIO Y DESARROLLO
DE LAS PRUEBAS

El acto de presentaciony la celebracién de la Pri-

mera Prueba tendran lugar a partir del dia 10 de
junio de 2024.

El procedimiento selectivo debera haber concluido
antes del dia 31 de julio de 2024, a menos que, por
circunstancias excepcionales se autorice otro plazo
en determinados tribunales.

La horay los lugares de celebracién por espe-
cialidades se publicaran con antelacién mediante
resolucion de la Direccion General de Planificacién
Educativa y Recursos Humanos. El acto de presen-
tacion, sera un unico llamamiento, de caracter
personal y asistencia obligada, no admitiéndose
poderes ni autorizaciones. [ os aspirantes acudiran
provistos del documento que acredite su identidad.

-Criterios de valoracion

Con al menos, una semana de antelacion al inicio
del proceso selectivo, las comisiones de seleccién
publicaran los criterios de valoracion de las diferen-
tes pruebas que se ajustaran al anexo VL.

-Citacion de aspirantes

El orden de actuacion de aspirantes se iniciara al-
fabéticamente por aquellos cuyo primer apellido
comience por la letra “K”. Una vez comenzadas las
actuaciones ante el tribunal, los sucesivos llama-
mientos deben publicarse en los locales donde se
estén celebrando las pruebasy a titulo meramente
informativo en la web de la Consejeria con al menos
12 horas de antelacién. Pueden citarte colectiva-
mente o de forma individual, pero siempre en Unico
llamamiento, por lo que debes presentarte, siem-
pre, a la hora de inicio de las actuaciones con DN,
pasaporte o carnet de conducir.

-Dispositivos electronicos

Queda terminantemente prohibido acceder a las
aulas de examen de cualquiera de las pruebas con
teléfonos o dispositivos electronicos, incluidos re-
lojes inteligentes. En el caso de que esto ocurriera,
el aspirante serfa apartado del proceso y su puntua-
cion seria cero.

.// FASE DE OPOSICION (60%)

La fase de oposicién consta de una PRUEBA UNICA
estructurada en dos partes que no tendran carac-

ter eliminatorio, una de conocimientos especificos,
y la otra de aptitud pedagdgica.

Temario: anexo lll.

I. PARTE A: Prueba de conocimientos especificos
(50%)

Desarrollo escrito de un tema:
e Se extraeradn 3 temas al azar.
e Se dispondran de dos horas.



Il. PARTE B: Prueba de aptitud pedagodgica (50%)

Presentacion y defensa ante el tribunal de una
unidad didactica o unidad de actuacion.

- Se elegira la unidad didactica, o unidad de actua-
cion, a defender ante el tribunal (Ver criterios en el
anexo VII) durante 45 minutos y otros 15 minutos de
preguntas del tribunal. Entregad al menos un ejem-
plar de la unidad didactica, o unidad de actuacion, al
tribunal.

- La exposicion de la unidad didactica, o unidad de
actuacion, y el debate no excedera de 1 hora, y no
podra utilizarse ningun dispositivo electronico.

- Para la exposicién de la unidad didactica, o unidad
de actuacion, se puede usar cualquier material en
papely un guién de un folio por una cara, que se
entregara al tribunal al salir.

En las especialidades de Educacion Infantil, Lengua
extranjera: Inglés, Lengua extrantranjera: Francés,
Educacion Fisica, Musica y Educacion Primaria se
presentara una unidad didactica.

En las especialidades de Pedagogia Terapéuticay
Audicion y Lenguaje se elaborara una unidad de ac-
tuacién correspondiente a un plan de intervencién.

Solo aspiraqtes que tengan un 5 o mas en la FASE
DE OPOSICION, podran acceder a la FASE DE CON-
CURSO.

-Presentacion de la documentacion para la Parte
B.

Al inicio de la la exposicion oral, el o la opositora
entregara al tribunal al menos un ejemplar de la
unidad didactica elegida, o de la unidad de actua-
cion, redactada segun los criterios del anexo VI.

Se entregara en un sobre cerrado donde en el exte-
rior consten nombre, apellidos, DNI, especialidad y
tribunal.

-Aspectos formales de la Unidad Didactica o Uni-
dad de actuacion (Anexo VII)

- Extension maxima de veinte paginas, incluidos
indice, bibliografia, materiales de apoyo y anexos
(portada excluida), en tamano UNE-A4.

- Interlineado espacio simple.

- Letra tipo Arial de once puntos sin comprimir.

- Portada de formato libre que contenga inexcusa-
blemente los datos de identificacion del aspirante
(apellidos, nombre y DNIJ, la especialidad por la
que se presentay tribunal. Ademas, en la unidad
didactica la etapa educativa y curso, en la unidad de
trabajo el ciclo formativo y el médulo formativo, y en
la unidad de actuacion el &mbito de intervencion.
-La unidad didactica deberd comprender los si-

guientes contenidos o los conceptos equivalentes
que proceda segun el curriculo vigente que se desa-
rrolla: objetivos de aprendizaje, contenidos, activi-
dades de ensenanza aprendizaje y evaluacion.

lll. Reclamaciones a la PRUEBA UNICA

Los aspirantes dispondran hasta el dia habil poste-
rior a la publicacion de las calificaciones de la fase
de oposicion, en el horario que al efecto publique el
tribunal, para presentar, por escrito ante el tribunal,
reclamaciones y alegaciones a las puntuaciones
publicadas.

Las reclamaciones seran examinadas por el tribu-
nal y contestadas por escrito mediante resolucion
motivada notificada al aspirante. Contra esta re-
solucion los aspirantes podran presentar recurso
de alzada ante la persona titular de la consejeria
competente en materia de educacion, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su no-
tificacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

VI. Puntuacion definitiva

Finalizadas las pruebas, los tribunales publicaran
los resultados obtenidos. La calificacion corres-
pondiente a la fase de oposicion sera la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas en las
dos pruebas.

#—| FASE DE CONCURSO 40%

Unicamente a aquellos aspirantes que hayan
superado todas las pruebas correspondientes a
la fase de oposicion se les sumara la puntuacion
obtenida por baremo de méritos en la fase de
concurso a fin de obtener la puntuacién global para
el acceso a plaza.

La citacion para la entrega de méritos se hard me-
diante publicacion de cada tribunal en el tablén de
anuncios de la sede de actuaciényy, a titulo informa-
tivo, en la pagina web de la consejeria.

La FICHA DE BAREMACION (conforme al anexo V),
junto con la documentacion justificativa de los
meéritos, se presentara en el dia habil posterior a la
publicacion de la resolucion de las puntuaciones
definitivas de la fase de oposicion, en el horario
que establezcan los tribunales.

Los aspirantes deberan presentar ante este mismo,
personalmente o por medio de persona autorizada,
un sobre cerrado con la indicada ficha de solici-
tud de valoracion de méritos y copia de toda la
documentacion justificativa de los mismos. En el
exterior del sobre, dirigido a la comision de valora-
cion, deberan figurar el nombre, DNI del aspirante,
tribunal'y la especialidad por la que participa.



MUY IMPORTANTE: La ficha con toda la documen-
tacion acreditativa debera estar ordenada segun los
tres bloques que conforman el baremo (anexo I1).
La experiencia y formacién que conste en Educarm
serd remitida de oficio por la Consejeria.

Unicamente seran baremados aquellos méritos
alegados y justificados documentalmente que
hayan sido perfeccionados hasta el 30 de junio de
2024.

i
Una vez publicadas las listas del personal seleccio-

nado se podré interponer recurso de alzada en el
plazo maximo de un mes.

LISTAS DE PERSONAS
SELECCIONADAS

Aquellos aspirantes que tras todo el proceso
resulten seleccionados deberan presentar la do-
cumentacion acreditativa de los requisitos en los
diez dias naturales posteriores al dia siguiente de
la publicacion de las listas de seleccionados.

Si has sido admitida/o puedes renunciar a figurar en
la lista de seleccionadas/os.

Si lo has sido también en otra comunidad auténoma
debes elegir entre ambas y comunicarlo.

Dispones de un plazo de diez dias habiles desde la
publicacion de la lista de personas lseleccionadas
para solicitar el applazamiento de la fase de practi-
cas.

Durante el mes de febrero de 2025 se pueden re-
tirar los originales de las publicaciones alegadas
como meéritos.

% LISTAS DE INTERINIDAD

Tras finalizar las Oposiciones, para permanecer en
lista de interinidad contabilizaran la siguiente nota:

BLOQUE |

- El aprobado mas alto desde el afo 2000.

- Sino se tiene ninguno o si, la nota que se haya
obtenido en la presente oposicion de 2024.

BLOQUE II

- La nota que se haya obtenido en la presente oposi-
cién de 2024.

Para las especialidades convocadas en la presen-
te orden cuyas listas no hayan sido rebaremadas
después del 2021 (firma del Acuerdo de Interinos),
aquellos integrantes de la lista de aspirantes a
puestos en régimen de interinidad que el 30 de junio
de 2024 tengan cumplidos 55 anos y cuenten en

esa fecha con mas de veinte anos de servicio, de

los cuales al menos los diez Ultimos anos alegados
sean en centros publicos de la Region de Murcia,
figuraran en el lugar mas alto que corresponda por
su puntuacion, sumandoles la mejor nota de oposi-
cién (aunque esta sea menor de 5) e integréandolos
en el Bloque I. Para el ejercicio de este derecho se
requerira la indicacién de dicho deseo en la solici-
tud junto con la documentacién que pruebe su edad.

IMPORTANTE: En la solicitud telematica, el o la
aspirante indicara aquellas especialidades por las
que quiere ser incluida/o en la lista de internidad.
En el caso de que en la pestaia "Titulacion acadé-
mica interinos” dentro de la Zona Privada de Edu-
carm no figure la titulacion que justique la inclusion
en las especialidades indicadas, debera ser anexa-
da. Se debe realizar para cada una de las especia-
lidades para las que se solicite estar incluida/o en
lista.

Q RESUMEN
FASE DE OPOSICION 60%

PARTE A: . 50%

Tema escrito e .
No eliminatorio

(2 horas)

PARTE B: Unidad

didactica o unidad de 50%

actuacion No eliminatorio

(1 hora)

Si superas esta fase, pasas a la fase de concurso.
Sino, se valorara tu nota para formar parte de la
lista de interinidades.

FASE DE CONCURSO 40%

Baremacion de
meritos

Si superas esta fase, FELICIDADES! Comienza tu
andadura como funcionario en practicas.

Sino, se valorara tu nota de la fase de oposicion
si estas suspenso (solo si tu titulacion es concor-
dante), o tu aprobado més alto desde 2000 para
formar parte de la lista de interinidades.

Hasta 30 de junio de 2024




iNDICE DE ANEXOS PARA CONSULTA:

ANEXO I: INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

ANEXO 11: BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS PARA EL INGRESO

EN LOS CUERPQS DOCENTES DE ENSENANZA NO UNIVERSITARIA

ANEXO I1I: TEMARIOS DE OPOSICIONES PARA INGRESO Y ADQUISICION DE

NUEVAS ESPECIALIDADES

ANEXO IV: CURRICULOS VIGENTES EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIAY NORMATIVA APLICABLE A LOS PROCEDIMIENTOS SELECTIVOS

ANEXO V: FICHA DE SOLICITUD DE BAREMACION DE MERITOS PARA INGRESO

EN LOS CUERPOS DOCENTES

ANEXO VI: CRITERIOS DE VALORACION

ANEXO VII: CARACTERISTICAS DE LA PARTE B DE LA PRUEBA UNICA

ANEXO VIII: ESPECIFICACIONES PARA LA VALORACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE
LOS MERITOS CORRESPONDIENTES A LOS APARTADOS 3.2'Y 3.5.3 DEL BAREMO DE INGRESO
ANEXO IX: PRUEBA DE CASTELLANO

ANEXO X: CONVOCATORIA MIEMBROS TRIBUNAL PARA EL ACTO DECONSTITUCION

ANEXO XI: MODELO DE CERTIFICADO DE SERVICIOS EN CENTROS PRIVADOS Y MODELO DE CER-
TIFICADO DE SERVICIOS EN CENTROS DE TITULARIDAD MUNICIPAL

ANEXO XII: VALORACION DE LA EXPERIENCIA DOCENTE PARA LA INCLUSION EN LA LISTA DE
INTERINOS

ANEXO XIll: VALORACION DE LA LABOR DOCENTE DE LOS FUNCIONARIOS EN PRACTICAS
ANEXO XIV: DECLARACION JURADA /PROMESA

ANEXO XV: PROCEDI MIENTO PARA GARANTIZAR EL ANONIMATO

ANEXO XVI: MODELO DE SOLICITUD DE DEVOLUCION DE TASAS

ACCEDE A LA CONVOCATORIA COMPLETA EN LA CARM:

-Orden de 22 de diciembre de 2022 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria
del procedimiento selectivo de estabilizacidon para el ingreso en el Cuerpo de Maestros y la compo-
sicidn de la lista de interinidad derivada de dicho procedimiento, en aplicacion de la Ley 20/2021, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, en el &mbito de gestidn
de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia; y para el procedimiento de adquisicién de nue-
vas especialidades.

+ INFO RELACIONADA EN NUESTRA WEB:

-Oferta publica de empleo 2024

-; Qué personal interino debe presentarse obligatoriamente y cual no? ; Cémo se rebaremara la
lista tras la oposicién?

-Todo sobre Oposiciones

-Preguntas Frecuentes.

Q 968 21 49 82 @STERM_La_lInters ° Intersindical Region Murciana g @STERM_La_lInters

. 666 05 79 60 @ sterm@sterm.org ﬂ STERM Intersindical @ @stermintersindical

www.intersindicalrm.org/ensenanza/



