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ANEXO VII 

CARACTERÍSTICAS DE LA PARTE B DE LA PRUEBA ÚNICA 

La exposición y defensa de una unidad didáctica o, en su caso, de unidad de 
actuación durará una hora, de la cual 45 minutos se dedicarán a la exposición de la 
unidad y 15 minutos a un debate con el tribunal. 

Al menos una unidad didáctica o, en su caso, unidad de actuación se 
entregará al tribunal al inicio de su exposición oral de cada uno de los opositores. Se 
entregará en un sobre cerrado donde en el exterior consten nombre, apellidos, DNI 
del opositor, y especialidad y tribunal donde participa en el procedimiento selectivo. 
Además, dicha unidad deberá cumplir una serie de requisitos formales: 

-Extensión: Máximo 20 páginas (entendiéndose por página una de las caras del
folio). En este número total de páginas debe incluirse: índice, anexos, bibliografía y
material de apoyo. En la portada, de diseño libre, no incluida en las 20 páginas, se
indicará los datos de identificación del aspirante (nombre apellidos y DNI), la
especialidad por la que se presenta y tribunal. Además:

-En el caso de la unidad didáctica, deberá expresarse la etapa educativa y
curso a la que va dirigida. 

-En el caso de la unidad de trabajo, deberá indicarse el ciclo formativo y el
módulo formativo objeto de la unidad. 

-En el caso de la unidad de actuación se deberá indicar el ámbito de
intervención al que pertenece. 

- Formato: UNE-A4.
- El interlineado en todas las páginas será a espacio simple.
- El tipo letra será Arial de 11 puntos sin comprimir. El tipo y tamaño de la letra será
exigible en cualquiera de las partes que se utilicen: número de páginas, tablas,
cuadros, enmarcados, notas al pie, títulos, etc.

- Normativa: Anexo IV de la orden.

- Contenidos: Al menos debe comprender los siguientes contenidos o los conceptos
equivalentes que procedan según el currículo vigente que se desarrolla:
-Objetivos aprendizaje
-Contenidos
-Actividades enseñanza aprendizaje
-Evaluación

NPE: A-291222-6872


	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	10680/2022	Resolución de 16 de diciembre de 2022 de la Dirección General de Función Pública, por la que se acuerda el emplazamiento de las personas interesadas en el recurso contencioso-administrativo, procedimiento abreviado 57/2022, seguido ante el Juzg
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Universidad de Murcia
	10977/2022	Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-1680/2022) de fecha 23 de diciembre de 2022, por la que se convocan concursos públicos para la provisión de plazas de Profesor/A Asociado/a.
	10653/2022	Anuncio de la Resolución R-1638/2022 de 16 de diciembre del Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.
	10654/2022	Anuncio de la Resolución R-1639/2022 de 16 de diciembre del Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para proveer una plaza de Investigador/a Doctor/a de la misma.
	10655/2022	Anuncio de la Resolución R-1640/2022 de 16 de diciembre del Rector de la Universidad de Murcia, referente a la convocatoria para proveer una plaza de Titulado/a Grado Medio de la misma.
	Consejería de Educación
	10929/2022	Orden de 22 de diciembre de 2022 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria del procedimiento selectivo de estabilización para el ingreso en el Cuerpo de Maestros y la composición de la lista de interinidad derivada de dic
	10928/2022	Orden de 23 de diciembre de 2022 por la que se establecen las bases reguladoras y la convocatoria del procedimiento selectivo de estabilización, en aplicación de la ley 20/2021 de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empl
	Consejería de Salud
	Servicio Murciano de Salud
	10690/2022	Corrección de error en la Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir plazas por el sistema de concurso para la categoría de Diplomado no Sanitario del Servicio Murciano d
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Política Social y Transparencia
	Instituto Murciano de Acción Social
	11082/2022	Resolución de 28 de diciembre de 2022 del Director Gerente del Instituto Murciano de Acción Social por la que se convocan subvenciones, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus, dirigidas a entidades del Tercer Sector para el desarrollo d
	Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes
	10646/2022	Resolución de 19 de octubre de 2022 del Director General de Deportes, por la que se da publicidad a la modificación de los estatutos de la Federación de “Montaña” de la Región de Murcia.
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	10666/2022	Resolución de 16 de diciembre de 2022 de la Secretaría General de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la prórroga del convenio con Cr
	10667/2022	Resolución de 16 de diciembre de 2022 de la Secretaría General de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la prórroga del convenio con la
	10668/2022	Resolución de 16 de diciembre de 2022, de la Secretaría General de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la prórroga del convenio con U
	Consejería de Fomento e Infraestructuras
	10808/2022	Orden de Resolución del Programa de ayuda a jóvenes para acceso a la vivienda: Subprograma de ayudas al alquiler de vivienda en la Región de Murcia (2.ª convocatoria).
	6880	Publicación del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 1 de diciembre de 2022 sobre recurso de reposición contra Acuerdo de Consejo de Gobierno de 26 de mayo 2022 por el que se aprobó la declaración de la urgente ocupación de los bienes y derechos 
	4. Anuncios
	Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias
	10548/2022	Anuncio por el que se hace pública la Resolución de modificación de la autorización ambiental integrada concedida en el expediente AAI20140015, del titular Limpieza Municipal de Lorca, S.A, para incorporar a la autorización la modificación no s
	10981/2022	Anuncio de la Resolución de 20 de diciembre de 2022 de la Dirección General de Medio Ambiente por la que se formula informe de impacto ambiental en relación con el proyecto de central solar fotovoltaica Fuente Álamo XIX DE 3,19 MWdc, en el térm
	II. Administración General del Estado
	2. Direcciones Provinciales de Ministerios
	Ministerio para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico
	Confederación Hidrográfica del Segura
	10897/2022	Anuncio de la Confederación Hidrográfica del Segura O.A. por el que se somete a información pública el Proyecto para la ampliación de puntos de control de la red S.A.I.H. Sistema Automático de Información Hidrológica del Segura. Nueva red de pu
	IV. Administración Local
	Cartagena
	10740/2022	Aprobación inicial de modificación de los Estatutos de la ADLE Cartagena. 
	10675/2022	Oferta de empleo público 2022 del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena.
	10804/2022	Aprobación definitiva del acuerdo de aprobación inicial de  modificación del Presupuesto General de esta Corporación para el ejercicio de 2022.
	Cehegín
	10665/2022	Oferta de Empleo Público 2022 del Ayuntamiento de Cehegín.
	Cieza
	10664/2022	Aprobación inicial de la ordenanza municipal reguladora de tráfico y movilidad del Ayuntamiento de Cieza.
	Jumilla
	10209/2022	Aprobación definitiva del Reglamento regulador de la relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Jumilla.
	La Unión
	6890	Exposición pública del padrón del bimestre noviembre-diciembre de 2022, de tasas, por suministro de agua, alcantarillado, recogida de basuras, e impuesto regional de saneamiento y depuración de aguas residuales.
	Las Torres de Cotillas
	10900/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de una plaza de Técnico de Cultura, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10901/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de una plaza de Animador Técnico Deportivo, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10902/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de cuatro plazas de Trabajador/a Social, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10903/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de una plaza de Trabajador/a Social a jornada parcial, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10904/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de una plaza de Trabajador Social, mediante proceso de estabilización por concurso-oposición.
	10905/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de una plaza de Coordinador de Protección Civil, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10906/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de una plaza de Coordinador OMIC, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10907/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de dos plazas de Psicólogo/a, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10908/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de una plaza de Psicólogo/a a jornada parcial, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10909/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de una plaza de Logopeda/Pedagogo/a, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10910/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de una plaza de Fisioterapeuta a jornada parcial, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10911/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de una plaza de Educador/a Social, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10912/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de una plaza de Abogado/a a jornada parcial, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10913/2022	Bases especificas que han de regir la convocatoria de dos plazas de Auxiliar Administrativo, mediante proceso de estabilización por concurso-oposición.
	10914/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de dos plazas de ayudante Electricista, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10915/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de dos plazas de Operario de Mantenimiento de Instalaciones Deportivas, mediante proceso de estabilización por concurso y cupo de discapacidad.
	10916/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de dieciséis plazas de Personal de Limpieza, mediante proceso de estabilización por concurso.
	10917/2022	Bases específicas que han de regir la convocatoria de seis plazas de Personal Polivalente, mediante proceso de estabilización por concurso.
	Torre Pacheco
	10852/2022	Edicto Resolución n.º 2022003598.
	Totana
	10926/2022	Bases especificas y convocatoria del proceso selectivo extraordinario de estabilización del empleo temporal de larga duración en el Ayuntamiento de Totana de las plazas incluidas en la oferta de empleo pública extraordinaria de 2022.
	Yecla
	10556/2022	Aprobación inicial del nuevo Reglamento de Protocolo, Ceremonial, Honores y Distinciones del Excmo. Ayuntamiento de Yecla. (Expte. 90920D).
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Comunidad de Regantes Única del Heredamiento de Aguas de Ceutí
	10546/2022	Convocatoria a Juntamento General.

