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P.21 PERMISO PARA REALIZAR FUNCIONES SINDICALES POR
ACUMULACION HORARIA

- Capitulo III punto 1.a de la Resolucion de 6 de noviembre de 1998, de la
Secretaria General de la Presidencia, por la que se ordena la publicacion del
Pacto Administracién y Organizaciones Sindicales, sobre derechos sindicales en
el ambito de la Administracion Publica de la Region de Murcia (BORM de 12 de
noviembre de 1998).

- Art. 48.c de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Supone el disfrute de un nimero de horas mensuales que no podra ser inferior a
ocho ni superior a cuarenta. Las horas no utilizadas un mes no pueden acumularse
para el siguiente. De este crédito horario, al menos quince horas se utilizaran por
jornadas de trabajo completas (2 dias). Con caracter excepcional se podra
incrementar el nimero maximo de 40 horas/mes, si la persona afectada es elegida
para Cargo Estatutario dentro de la estructura organica de la organizacién sindical.
Esta licencia se podra conceder siempre y cuando exista crédito horario adecuado y
suficiente en la bolsa de horas de la organizacion sindical.

El tiempo de duracion de la representacion sindical.

Haber sido nombrado representante por su organizacién sindical.

1. Los empleados publicos a los que se les concedan licencias sindicales, de
conformidad con lo sefalado previamente, permaneceran en situacién de servicio
activo con reserva del puesto de trabajo que estuvieran desempefiando y
conservaran todos los derechos profesionales, incluidos los de caracter retributivo.

2. Las licencias sindicales podran ser revocadas, previa consulta a las organizaciones
sindicales afectadas, cuando concurran algunas de las causas siguientes:

- Incumplimiento de la finalidad para la que se concedieron.

-Realizacion de actividades sindicales fuera del ambito de la Administracién Regional,
excepto las que hayan de desarrollarse dentro de la estructura organica de la
organizacion sindical a la que pertenezca.

- Realizacion de actividades que incurran en causa de incompatibilidad de las
previstas por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre incompatibilidades del
personal al servicio de las administraciones publicas.

- A peticion de su organizacion sindical.

En el caso de funcionarios interinos, la revocaciéon se producird, ademas, en el
momento de su cese por alguna de las causas legalmente previstas.

Para permitir la adecuada planificacion de los servicios, todas las licencias se
concederan por un periodo idéntico a la duracién del curso escolar, que se
prorrogaran automaticamente por un periodo igual, salvo indicacion expresa con una
antelacién de 15 dias.

La persona que disfrute de la licencia deberd comunicar a la direccién de su centro al
menos con 48 horas de antelacion, su ausencia del puesto de trabajo, en modelo
oficial, que lo comunicard inmediatamente a la Direccion General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos.

La Direccién General de Planificacién Educativa y Recursos Humanos comunicara la
concesion de la licencia a la organizacidon sindical proponente y a la direccion del
centro al mismo tiempo que al interesado.

Mediante modelo oficial (Anexo II de la Resolucidén de 6 de noviembre de 1998). Este

permiso queda en suspenso en tanto no se modifique la Resolucidon de 22 de octubre
de 2012, en su art. sexto. a).

Direccion General de Planificacién Educativa y Recursos Humanos, a través de la
direccion del centro.

Propuestas de la organizacion sindical correspondiente.
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PLAZO PARA RESOLVER Antes de la realizacion efectiva de la licencia.
EFECTOS DEL

SILENCIOADMINISTRATI Desestimatorio.
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