PROPUESTA DE RESOLUCION N° 1

CONTESTACION POR LA ADMINISTRACION A LAS RESOLUCIONES DE LA
JUNTA DE PERSONAL DOCENTE

Desde hace unos afos venimos sufriendo falta de voluntad negociadora, que se
ha manifestado tanto en la forma como en el contenido de dicha negociacion, lo
qgue ha llevado a la mala practica por parte de la Administracién de no contestar
a las Resoluciones que se aprueban en los Plenos de La Junta de Personal
Docente.

A pesar de la reiterada reivindicacion de este 6rgano de representacion del
profesorado de la ensefianza publica en la Region, estas demandas de didlogo
y transparencia no son atendidas por la Consejeria de Educacion.

La Junta de Personal Docente No Universitaria exige a la Consejeria de
Educacion que respete el derecho de libertad sindical consagrado en el articulo
28 de la Constitucion, y con arreglo a la doctrina del Tribunal Constitucional (STC
57/1982), sobre el derecho a la negociacion colectiva en la funcion publica,
derecho que asimismo ha sido expresamente reconocido en el articulo 33 del
Estatuto Basico del Empleado Publico (RDL 5/2015).

Es imprescindible que la actual Consejera de Educacion se tome en serio a las
y los representantes legales de cerca de veinte mil docentes de la Region de
Murcia y conteste a las Resoluciones que se aprueban en cada Pleno de la Junta
de Personal Docente.

Instamos a la Consejera de Educacion a que conteste a cada una de las
Resoluciones de esta Junta, poniendo fin a una situacién que consideramos da
la espalda al conjunto del profesorado representado a través de este 6rgano de
representacion.



